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INCONTRO PROPEDEUTICO FORMAZIONE DOCENTI NEOASSUNTI 
Il Provveditorato ha modificato le date degli incontri. 

25 FEBBRAIO , dalle ore 15.00 alle ore 18.00, docenti secondaria di II grado 
26 FEBBRAIO, dalle ore 15.00 alle ore 18.00, docenti secondaria di I grado 

INVARIATO L’INCONTRO PER I DOCENTI DELLA SCUOLA DELL’INFANZIA E PRIMARIA 
27 FEBBRAIO, dalle ore 9.30 alle ore 12.30, per tutti i docenti della scuola dell’infanzia e della primaria. 
Tutti gli incontri si svolgeranno presso la succursale dell’ISM “A. Cairoli”, corso Garibaldi 58. 
 

LA SEDE DELLA UIL SCUOLA DI PAVIA, IN CORSO GARIBALDI N. 77, SARÀ 
ECCEZIONALMENTE APERTA ANCHE NELLA MATTINATA DI SABATO 27 FEBBRAIO  PER 
VENIRE INCONTRO AD EVENTUALI ESIGENZE DEI DOCENTI DELLA SCUOLA 
DELL’INFANZIA E PRIMARIA. 
 

  PART-TIME A.S. 2016/17 (PER IL PERSONALE DI RUOLO) 
Si ritiene utile ricordare che come ogni anno, così come stabilito in via permanente dall’O.M. n. 55/98, il 
15/03/2016 scade il termine per la presentazione delle domande di trasformazione del rapporto di 
lavoro da tempo pieno a tempo parziale, di modifica dell’orario e/o tipologia dell’attuale contratto a 
tempo parziale e di rientro a tempo pieno del personale di ruolo della scuola. La domanda deve essere 
presentata, per il tramite del Dirigente scolastico della scuola di servizio, al Provveditorato. La domanda 
dovrà inoltre essere corredata dal prescritto parere favorevole del Dirigente 
scolastico. Il personale che si trova attualmente con rapporto di lavoro a tempo parziale non deve 
presentare alcuna domanda di conferma in quanto il contratto a suo tempo sottoscritto conserva la 
validità fino alla richiesta di modifica o rientro a tempo pieno.   

 

DAL SITO DELLA DIREZIONE REGIONALE PER LA LOMBARDIA 
 

 19 Feb 16 - Pavia – convegno “Impresa Formativa Simulata” 7 marzo 2016  (CTRL + clic per aprire il 

collegamento) 

Il convegno si terrà il 7 marzo 2016 presso l’Università di Pavia, Aula Magna – Polo Tecnologico, Via F.lli Cuzio 42, 
Pavia. Iscrizioni entro e non oltre il 25 febbraio 2016. 

 

 17 Feb 16 - Viaggi di istruzione e visite guidate  (CTRL + clic per aprire il collegamento) 

Nota MIUR prot n.674 del 3 febbraio 2016. 
 

SCUOLE E AMBITI: LA DICOTOMIA È PREVISTA DALLA LEGGE    
Turi : Il contratto non può eliminarla, può solo attenuarla. E' quello che abbiamo fatto.    
UIL: con il contratto si è ridotta la quantità di docenti inseriti negli ambiti e si è aperta una finestra di dialogo per 
negoziare i passaggi dagli ambiti alle scuole  che sia rispettosa della libertà di insegnamento e del pluralismo 
professionale.  La firma del CCNI della mobilità insieme alle dichiarazioni e comunicati stampa ha portato con sé 
opinioni di tenore contrario:  chi, come noi, ritiene che il contratto limiti e riduca le incongruenze  della legge 107 
e chi, invece, ritiene che sia stato dato l'avvio alla chiamata diretta da parte dei dirigenti. 
Il contratto della mobilità si limita a definire le fasi e le regole per la mobilità territoriale e professionale.   

http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo_2659_19_febbraio_2016/
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo_2469_16_febbraio_2016/
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Iter diversificati per titolarità tra quelli che mantengono o ottengono la titolarità di scuola e coloro che 
l'ottengono sugli ambiti. Questa dicotomia è prevista dalla legge ed il contratto non può eliminarla, può solo 
attenuarla ed è quello che abbiamo fatto. E' indubbio, infatti, che rispetto a quanto era previsto dalla stessa legge 
107/2015, con il contratto si è ridotta la quantità di docenti inseriti negli ambiti e si è aperta una finestra di 
dialogo per negoziare i passaggi dagli ambiti alle scuole che sia rispettosa della libertà di insegnamento e del 
pluralismo professionale. Che abbiamo colto l'obiettivo  lo rileviamo dalle dichiarazioni dell'ANP che non ha mai 
nascosto la propria soddisfazione per la chiamata diretta e che, nelle dichiarazioni diffuse,  ritiene quella del CCNI 
sulla mobilità una "controriforma" della legge 107/ 2015. 
Delle due l'una o è una controriforma o un cedimento alla riforma. Più semplicemente, riteniamo che sia una fase 
nuova delle relazioni sindacali e dei rapporti con il Governo di cui i sindacati firmatari hanno assunto una parte 
rilevante. Tutto il resto appare il gioco italico delle opposte tifoserie,  a cui almeno per il momento si è sottratto il 
Miur  che deve giocare una importate partita con il mondo della scuola costituito da docenti, dirigenti, ATA, 
genitori ed alunni e non posizionarsi sugli spalti delle opposte tifoserie.  E' una partita che giocheremo 
direttamente e a cui noi non ci sottrarremo. 
 

PASSAGGI DI RUOLO- RICORSO UNITARIO AVVERSO 
OBBLIGO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE 

Il TAR Lazio  sez.III bis  ha fissato la Camera di Consiglio per il giudizio cautelare relativo all’obbligo di 
partecipare al corso di formazione per i docenti che hanno ottenuto il passaggio di ruolo nel corso della 
mobilità a.s. 2015/2016. L’udienza cautelare è  fissata per il giorno 25/2/2016. 
 

ATA 24 MESI - In via di emanazione la nota che attiva le procedure 
Si è tenuta presso il MIUR, in data 16 febbraio 2016, una riunione con le organizzazioni sindacali rappresentative 
del comparto scuola, sulla emanazione della nota con le indicazioni agli USR per la predisposizione dei bandi dei 
concorsi ATA per soli titoli per l’anno scolastico 2016/2016 per i profili professionali dell’area A e B. Per la UIL 
Scuola hanno partecipato Antonello Lacchei e Mauro Panzieri. 
I rappresentanti del Ministero hanno illustrato i contenuti della stessa che sostanzialmente ricalca la procedura 
degli anni precedenti. 
I Direttori Generali di ciascun Ufficio Scolastico Regionale - con esclusione della regione Valle d’Aosta e delle 
province autonome di Trento e Bolzano - dovranno emanare i relativi bandi per ciascun profilo professionale e per 
tutte le province di competenza. Nella predisposizione degli stessi dovranno tenere conto dei cambiamenti 
normativi intervenuti, apportando le opportune integrazioni e modifiche al testo dell’ordinanza utilizzata per gli 
anni precedenti 

 Le domande dovranno essere inviate in forma cartacea mentre  la scelta delle scuole sarà effettuata – in 
un secondo tempo – on line. 

 I modelli di domanda, con le integrazioni previste per questo anno, saranno diffusi successivamente. 

 Dalla data di pubblicazione di ciascun bando regionale decorrerà il termine di 30 giorni per la 
presentazione delle domande. 

Ricordiamo che a tale concorso possono partecipare aspiranti con 24 mesi di servizio nella scuola statale e nel 
profilo richiesto. Solo Il modello G, che consente la scelta o la modifica delle sedi per l’anno 2015/16 sarà gestito 
tramite le istanze on line. Quest’ultimo non dovrà essere inviato in quanto l’Ufficio territoriale destinatario lo 
riceverà automaticamente al momento dell’inoltro telematico.  

 

INTEGRAZIONE GRADUATORIE D’ISTITUTO PERSONALE DOCENTE 
Il Miur, con la nota n. 4477 del 16 febbraio 2016, trasmette il DDG 89/2016 concernente l'apertura 
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semestrale delle Graduatorie di istituto di II fascia, ai sensi del D.M. 326 del 3 giugno 2015. 
Il Decreto prevede: 

a)  l’inserimento in II fascia delle graduatorie d’istituto dei docenti che conseguono il titolo di 
abilitazione entro il 1° febbraio 2016, mediante la presentazione del Modello A3, entro il 7 marzo 
2016, tramite raccomandata A/R, PEC o consegna a mano; 

b) l’inserimento negli elenchi aggiuntivi di sostegno dei docenti che conseguono il titolo di 
specializzazione entro il 1° febbraio 2016. La domanda va presentata, esclusivamente in modalità 
telematica, compilando il Modello A5, nel periodo compreso tra il 10 marzo 2016 e il 30 marzo 
2016, ore 14.00; 

c) il riconoscimento della precedenza nel conferimento delle supplenze per i docenti inseriti in III 
fascia d’istituto che conseguano il titolo di abilitazione prima dell’inserimento semestrale in II 
fascia. A questo fine è disponibile, sul portale POLIS del sito internet del Miur, per tutto il 
triennio di validità delle graduatorie, il Modello A4. 

  ALLEGATI:   
http://hubmiur.pubblica.istruzione.it/web/istruzione/elenco-news/-/dettaglioNews/viewElenco/11210 
(CTRL + clic per aprire il collegamento) 
 

CONCORSO ORDINARIO 2016  - SOLO ANNUNCI E NUMERI  
UIL: ancora troppi gli elementi di incertezza su una procedura annunciata da mesi  
Nell'incontro odierno il Miur si è limitato a fornire i dati inerenti la ripartizione dei posti per classi di 
concorso, per ambiti e per regioni.  
Nessuna novità sulla data di pubblicazione dei bandi, né sui bandi stessi, niente sulle classi di concorso e 
le loro confluenze, né sul rapporto tra i punteggi assegnati alle varie prove.  
Unico elemento positivo il ripensamento sulla struttura delle due prove di inglese, che saranno a 
risposta chiusa.  
Le procedure saranno circa 110, a fronte delle 18 del concorso 2012, su base regionale o multiregionale.   
Il numero più consistente di posti di colloca su italiano storia e geografia nella secondaria di primo grado 
con 5.111 posti, che sommati ai 3.006 posti di lettere nel secondo grado determinano un totale di 8.117 
posti dell'ambito AD 4.   
Per il giapponese e il design del vetro ci sarà un solo posto.  
Complessivamente i posti sono 63.712, di cui 6.101 per i sostegno, 17.299 per la scuola primaria e 6933 
della scuola dell'infanzia.   
506 posti saranno successivamente messi a bando per la classe A023 l'italiano come lingua seconda.  
Il bando per 552 posti per le discipline coreutiche saranno bandito successivamente all'espletamento del 
terzo ciclo di TFA.  
Per il terzo ciclo TFA è stato nominato un comitato tecnico nazionale che ha avviato i lavori.  
Nella confusione generale non è chiaro se nel bando sarà prevista una salvaguardia per i docenti di 
scuola dell'infanzia, vincitori del concorso 2012 penalizzati dalle mancate assunzione nell'organico 
potenziato. A questi occorre dare certezze.  
Per la UIL se esiste la volontà di concretizzare le assunzioni attraverso il concorso per il prossimo anno 
bisogna trasformare gli annunci in fatti. All'incontro ha partecipato Noemi Ranieri.  
   

 sintesi nazionale | contingente posti (CTRL + clic per aprire il collegamento) 

 la ripartizione regionale (CTRL + clic per aprire il collegamento) 

http://hubmiur.pubblica.istruzione.it/web/istruzione/elenco-news/-/dettaglioNews/viewElenco/11210
http://www.uil.it/uilscuola/sites/default/files/sintesi_nazionale_ord_ambito.pdf
http://www.uil.it/uilscuola/sites/default/files/ripartizione_regionale.pdf

