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IL SINDACATO DEI CITTADINI

DALL'USR PER LA LOMBARDIA

2 dic 13 - Corsi di formazione per sostegno riservati a classi di concorso in
esubero a livello provinciale

Pubblicazione elenchi complessivi dei docenti che hanno manifestato e/o confermato la volonta di
partecipazione. Segnalazione eventuali errori entro il 5 dicembre.

2 dic 13 - Concorso docenti, scorrimento graduatorie: A050, seconda convocazione

Mercoledi 11 dicembre 2013 alle ore 10.00, presso I'Ufficio Scolastico Territoriale di Brescia (via S.
Antonio, 14), si effettuera lo scorrimento della graduatoria relativa alla classe di concorso A050 Materie
letterarie negli istituti di istruzione secondaria di 2° grado.

2 dic 13 - Concorso docenti, scorrimento graduatorie: A043, seconda convocazione

Mercoledi 11 dicembre 2013 alle ore 10.00, presso I'Ufficio Scolastico Territoriale di Brescia (via S.
Antonio, 14), si effettuera lo scorrimento della graduatoria relativa alla classe di concorso A043 taliano,
storia e geografia.

DALL’A.T. DI PAVIA (ex Provveditorato)

AT Pavia. — Scuola Infanzia — Calendario delle convocazioni per le assunzioni a tempo
determinato — QUINTA CONVOCAZIONE

Giovedi 19 dicembre 2013 - ore 14,30
presso I’Ufficio Scolastico Territoriale di Pavia — Via Taramelli, 2 — Pavia

Sono disponibili:

Sono convocati tutti i docenti inseriti
nella graduatoria ad esaurimento dal
posto 181 con punti 30 piu graduatoria
aggiuntiva

IC BELGIOIOSO
INFANZIA
ICS. MARIA DELLA VERSA

IC VIGEVANO VIA VALLETTA FOGLIANO

Da affiggere all'albo sindacale della scuola, ai se  nsi dell'art. 25 della legge n. 300 del 20.5.70
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CONTRATTO E SCATTI: UN DOPPIO INTERVENTO CHE SI ACCANISCE
SU INSEGNANTI E PERSONALE

Di Menna: “il Governo deve tornare indietro e cambiare”
Non si puo dire che gli studenti e la scuola sono al primo posto nell’attenzione del Governo se si mettono gli
insegnanti e chi ci lavora all’ultimo
Per la scuola, le misure contenute nella Legge di Stabilita, sono particolarmente inique, con un doppio intervento
che si accanisce su insegnanti e personale: blocco del contratto e blocco degli aumenti per anzianita. Serve
equita.
L'intervento sulle retribuzioni del personale della scuola risulta essere, nel suo insieme, superiore a quello
previsto per i manager di Stato. Le risorse, invece, vanno trovate intervenendo in modo sempre pil massiccio sui
tanti sprechi e privilegi che ci sono nella spesa pubblica e nei costi della politica e nell'enorme evasione fiscale che
rappresenta la prima emergenza nazionale.
Continua la forte mobilitazione dei lavoratori della scuola.
Il governo Letta ha deciso il blocco con un provvedimento preso ad agosto e confermato nella Legge di stabilita,
passata nei giorni scorsi al Senato e ora all’esame della Camera, senza sentire nessuno.
Ora deve tornare indietro e cambiare: privare i lavoratori del contratto significa trattarli come sudditi.
E ai sudditi non si po’ anche chiedere di condividere tale ingiustizia.
Facciamo appello ai partiti politici, alle loro varie correnti, principalmente della maggioranza perché diano
risposte a cio che tutti i sindacati scuola chiedono oggi.
Non si puo dire che gli studenti e la scuola sono al primo posto nell’attenzione del Governo se si mettono gli
insegnanti e chi ci lavora all’ultimo.
Insistiamo, occorre riconoscere e valorizzare il lavoro di quei tanti che nella scuola danno I'anima per farla
funzionare e darle qualita. Non daremo tregua: una grande e continua campagna di verita che metta il governo di
fronte alla sua responsabilita e alla impossibilita di raccontare cose del tutto non vere.
La scuola continua ad essere bistrattata. Il ministro Carrozza si € impegnata a cercare di convincere il Governo a
trovare una soluzione positiva. Ci comunichi la soluzione del problema. Sicuramente, non ritorni a dirci
semplicemente che si sta impegnando.

PERCHE LA ‘DOPPIA PENALIZZAZIONE’ E INSOSTENIBILE

Sono le cifre della Legge di Stabilita che riguardano il personale della scuola e che si aggiungono al blocco del contratto

Anzianita Retribuzione  Retribuzione % perdita Calcolo perdita
di servizio mensile nette mensile lorda lorda lorda annua
Collaboratore 9 — 14 anni 1.063 € 1412 € - 6,60% -1.136 €
scolastico
Insegnante scuola 15— 20 anni 1511 € 2.146 € -9,96 % -2528 €
materna
ed elementare
Insegnante scuola 15— 20 anni 1.639 € 2.337 € - 9,15% -2.854 €
secondaria
di primo grado
Insegnante scuola 15— 20 anni 1.679 € 2.402 € - 10,76% -3.034 €
secondaria

di secondo grado

Da affiggere all'albo sindacale della scuola, ai se  nsi dell'art. 25 della legge n. 300 del 20.5.70




